
本报讯 （记者李文娟）为进一步提升司法警察队伍
的专业素养和实战能力，近日，榆次区人民法院司法警察
大队开展了为期 15 天的警务技能专项训练，并举行成果
汇报演练。

在技能训练中，法警大队以“强基础、练实战、提能力”
为核心，开展多维度、高强度训练，全方位提升了全体法警
应对复杂警情、保障审判执行安全等能力。在警务技能汇
报演练现场，全体法警依次展示了队列风貌、擒敌拳套路、
警械具实操及模拟警情处置，动作铿锵有力、流程规范有
序，充分展现了此次训练的扎实成果。

榆次区人民法院院长高学军表示，司法警察是法院安
全的“第一道防线”，是审判执行工作的坚强后盾。全院法
警将以“练为战、战必胜”的信念，将训练成果转化为履职实
效，切实担负起维护法院安全、保障司法秩序的重任，为法
院各项工作高质量开展保驾护航。

榆次区人民法院法警大队

开展警务技能训练及汇报演练

抓党建促基层治理能力提升

“党组织为我们带来的不仅是方向上的
指引，更是实实在在的发展助力。”凯盛公司
负责人白文革深有感触地说，“我们取得的

‘废液收集腔’国家专利，不仅提升了生产安
全与环保水平，更是响应党组织推动技术创
新、绿色发展的具体实践。在二期项目推进
中，党组织还积极协调，帮助我们理解政策、
规范流程。”

白文革所说的党组织是祁县城赵镇第三
联合党支部。这个支部将辖区内的 5家非公
经济组织凝聚在一起，构建了一个党建联合
体，通过扎实的基础工作和有效的资源整合，
探索出一条以联合党建引领非公企业规范发
展、共同进步的务实路径。

今年以来，面对非公企业党员分散、活动
难组织的现实，祁县城赵镇党委成立了第三联
合党支部，旨在通过组织共建，实现党建水平
的整体提升。该支部将“规范”作为首要任务，
通过统一制定学习计划、严格落实“三会一
课”、规范党员发展流程，迅速改变了以往各企
业党建活动零散、标准不一的局面。此外，该
支部聚焦企业发展，锚定管理层、技术骨干等
关键岗位人员，建立培养联系机制，将党建要
求融入岗位管理与生产运营，成为推动企业党
建与经营发展深度融合的中坚力量。

联合党支部的核心价值还在于搭建了一
个共享平台。政策信息共享。该支部定期组
织政策宣讲会、行业发展座谈会，成为企业获

取信息、把握方向的重要窗口。党建资源共
享。由支部牵头设立了统一的党员活动室，
达到“六有”标准，解决了小企业单独建阵地
成本高、标准低的问题，使党建活动有了固
定、规范的“家”。经验成果共享。该支部鼓
励企业间交流管理经验和党建做法，形成了

“先进带后进”的良好氛围。这种“组织共建、
资源共享”的模式，有效降低了单个企业的党
建成本，提升了整体工作效能，使各企业从过
去的各自为战，转变为在党建旗帜下规范发

展的共同体。
联合党建的成效，最终要体现在对企业

健康发展的促进上。第三联合党支部始终坚
持“党建引领企业发展”的核心导向，推动党
建工作与企业经营深度融合、同频共振。作
为支部成员企业的典型代表，凯盛公司主动
将党的创新理念、责任担当融入生产经营各
环节，在绿色发展、技术革新和规范管理上精
准发力，为其他成员企业树立了“创新驱动、
规范发展”的榜样。

如今，第三联合党支部下的非公企业，
虽业务领域各有侧重、发展路径各具特色，
却在党建引领下拧成一股绳、聚成一股劲，
构建起“党建互促、资源互补、发展共赢”的
紧密共同体，将党的政治优势、组织优势精
准转化为企业的创新优势、发展优势，为城
赵镇非公经济的健康发展注入了稳定而持
续的红色动力。

党建联合聚力 发展提质增效
—— 祁县城赵镇以联合党建引领非公企业规范发展

本报记者 王 晶 通讯员 郭 前
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产业转型积势开新局产业转型积势开新局 经济增速质优呈佳绩经济增速质优呈佳绩

“十四五”时期，是平遥发展历程中砥砺奋进、意义非凡、谱写新篇的五年。五年来，平遥县
全面贯彻习近平总书记考察山西重要讲话重要指示精神，求真务实、担当作为，倾力推动市委

“156”战略举措在平遥县落实落地，全县经济社会发展呈现出增速提档、结构调优、质效双升的
良好态势。

五年来，满弓发力、锐意转型，产业
活力更加强劲

“十四五”期间，全县地区生产总值
年均增长 5.4%，三产结构优化调整为
10.7：28.4：60.9，更契合平遥文旅强县发
展定位。农业根基持续夯实。建成高标
准农田 22.56万亩，粮食年产稳定在 19
万吨以上，肉蛋奶年产9.5万吨以上；新
培育国家、省、市级龙头企业1户、11户、
10户，2025年全县龙头企业销售收入预

计达110亿元。工业转型积厚成势。聚
焦传统产业转型升级，全县转型项目由

“十三五”期间的 41个增长至 49个，平
遥煤化集团跻身“百亿俱乐部”，亮宇炭
素成为国家级专精特新重点“小巨人”
企业；开发区产值突破百亿元；平遥牛
肉和推光漆列入省级专业镇，平遥乡村
e镇获评省级优秀等次，“平遥甄品”品

牌蓄能起势。文旅动能澎湃迸发。《又
见平遥》入选联合国示范案例，平遥中
国年、平遥国际摄影大展、平遥国际电
影展连年举办，票号情、焕真科技秀、3D
灯光秀等业态推陈出新，打造“平遥源”
欢乐谷等农文旅融合模式，“游在古城、
住在古村”逐步成为现实，连续5年入选
全国5A景区百强前10位。

五年来，管建并重、内外兼修，城乡
面貌气象更新

五年来，深化改革、强基固本，内生
动力全面激活

城市功能品质实现新跨越。“百
年工程”古城基础设施提升改造圆
满收官，二级消防站建成投用，129
条小街巷电力改造全面完工，古城

“煤改电”实现全覆盖。4座人行天
桥交付社会使用，“北环路”中都街
焕然一新，旅游大道的建成通车使
得城市发展空间豁然开朗。县污水
处理厂和6个城镇污水处理厂完成
升级改造，共同构建起全县污水治
理和水资源循环利用的“绿色动
脉”。乡村人居环境绘就新画卷。

深入学用“千万工程”经验，33个精
品示范村、105个提档升级村、73个
环境整治村焕发新生；全县农村自
来水普及率全覆盖，规模化集中供
水工程覆盖人口比例由51.8%提升
到 62.6%，位居全市前列。城乡交
通网络构筑新格局。总投资 36亿
元的国道 241项目基本完工；平泰
线、平孟线升级改造全面完成，彻底
畅通南部交通动脉；完成70条县乡
公路建设和修复工程，农村公路优
良路率提升至88%。

营商环境不断优化。全力推进“一
枚印章管审批”改革，分类实施“证照分
离”改革，创新推动“工程建设项目审批
制度改革”，改革成效走在全市前列。
县属国企轻装健体。实施国企改革三
年行动，推进“六定”改革，县属国企法
人主体由63家整合至45家，形成“六大

板块”专业化运营格局，不断激发县属
国企价值创造动力。古城管理系统重
塑。研究出台《平遥古城保护管理体制
机制改革方案》，实现“一个机构管理、
一套人马办公、一支队伍执法”的古城
独立保护管理机制。试点改革圆满交
账。农村宅基地制度改革试点和农村

乱占耕地建房住宅类房屋专项整治试
点两项“国字号”改革圆满完成，“左家
堡村模式”“京陵城村模式”在全国叫
响，宅基地制度改革农户资格权保障办
法获得农业农村部推广。

脱贫成果持续巩固。全县 26
个建档立卡脱贫村、7629户 15948
人脱贫人口稳定增收、无一返贫。
累计投入 2.3亿元衔接资金，落实
帮扶举措833条，精准消除返贫风
险 229户 539人，教育、保障、住房
等保障政策实现应享尽享，“两不
愁三保障”成果得到夯实。生态环
境持续向好。6 项空气主要污染
物指数全部下降，空气质量综合指
数较“十三五”末同比改善 42.5%；
15个“一泓清水入黄河”项目将于

年底前投运达效，入汾水质稳定达
Ⅲ类标准；全面实施土壤环境调查
评估制度，重点建设用地安全利用
率达 100%。社会大局持续稳定。
扎实开展安全生产治本攻坚三年
行动，安全生产形势持续稳定好
转，严厉打击电信网络诈骗等突出
违法犯罪行为，社会治安大局稳定
向好。坚持和发展新时代“枫桥经
验”，洪善村入选第九批全国民主
法治示范村。

五年来，重锤响鼓、警钟长鸣，底线
防线坚守如磐

五年来，以人为本、倾情用力，民生
福祉明显改善

教育事业优质均衡。完成香乐二
中等 9所学校新改建，优化调整小规模
学校96所，组建17个教育共同体；深入
推进中高考改革，现代工程技术学校蝉
联 3年全省职业技能大赛总冠军，斩获
职业教育最高荣誉“黄炎培职业教育
奖”。就业形势向上向好。高标准建成
县零工市场，平遥古城迎薰门成功打造

为就业招聘永久会址，全县 228个行政
村、社区全部设置就业社保服务点，累
计提供就业岗位 15.6 万个，新增就业
2.2万人。医疗服务提质升级。县中医
院成功创建三级乙等中医医院，县人民
医院通过三级综合医院服务能力验收，
县域就诊率达到 87%、基层就诊率达到
57%。养老体系加快完善。“十四五”期

间共新建 22个农村老年人日间照料中
心，完成 18 个农村老年人日间照料中
心提档升级，全县每千名老人拥有床
位 31张，让更多的老年人享受到“家门
口的幸福养老”。


