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形式主义、官僚主义是实现新时代新

征程党的使命任务的大敌，必须下大力气

坚决纠治。

2024 年 8 月，中共中央办公厅、国务

院办公厅发布《整治形式主义为基层减负

若干规定》。规定的制定出台，为深化拓

展整治形式主义为基层减负工作提供重

要制度遵循，是健全全面从严治党体系的

重要举措。

规定出台一年来，各地区各部门压实

责任、加强学习，认真对照规定检视存在

的突出问题，严格按照规定要求进行整

改。集中整治形式主义为基层减负积极

成效不断彰显，汇聚起全党上下奋进新征

程、建功新时代的强大力量。

齐抓共管，推动为基层减负工作落地

落实

“过去收到上级文件，最怕的就是层

层加码不切实际、配套文件发文要求多。

现在文件出台前都经过了严格的‘减负体

检’，内容更务实、要求更明确。”谈到近期

工作中的“小变化”，广西柳州融水苗族自

治县四荣乡党政办主任罗信康感慨颇多。

变化源自去年 11 月，广西专门出台

《制发文件与为基层减负一致性评估审核

事项清单》，明确各地各部门制发文件时

要逐一对照清单所列事项进行评估审查，

确保文件更精简、更务实、更接地气，避免

给基层增加不必要的负担。

这是各地区各部门着力解决基层反

映的“文件多而长、会议频而广”等突出问

题的一个缩影。

通过对起草文件开展减负一致性评

估、对会议活动随意扩大参会范围等进行

动态监测、定期开展整改情况“回头看”等

手段，精简文件会议扎实推进，让发文开

会真正为解决问题、推动工作服务。

“扫一次码，查多项事”——在江苏连

云港高新区，记者看到，许多企业门口都悬

挂着“扫码检查 阳光执法”的二维码提示

牌。消防、环保、应急等执法部门入企检查

时须先扫码，多个检查事项一次完成。

“以往多个执法主体重复执法、标准

不一情况时有发生，一定程度上加重了企

业的负担。”连云港市数据局副局长储嘉

祥介绍，结合正在开展的深入贯彻中央八

项规定精神学习教育，当地持续推进“综

合查一次”改革，变“九龙治水”为“攥指成

拳”，同时还创新开展分级分类监管、非现

场监管，运用视频监控、传感技术等，减少

执法部门入企检查次数。

规定出台一年来，各地区各部门党委

（党组）把整治形式主义为基层减负融入日

常、抓在经常，推动“服务基层、赋能一线”

成为共识，努力让群众得到更好服务、更多

实惠，减负成为了新时代的“德政”工程。

与时俱进，在解决基层急难愁盼问题

上持续发力

“社会治理‘一表通’系统建设以来，

数据‘跑腿’多了，干部‘跑腿’少了，实实

在在减轻了我们的工作负担！”天津市滨

海新区古林街道党工委副书记程永红说。

今年以来，天津着力推进基层报表数

据“只报一次”，深化社会治理“一表通”系

统建设，切实为基层干部松绑减负。

古林街道是社会治理“一表通”系统

试点地区滨海新区的先行先试区域。程

永红介绍，通过“一表通”系统，只需要在

源头填报一次，就能实现市、区、街道三级

数据的统一归集与各部门、各区的共享复

用，有效减少了重复报送。

开展达标评比、创建示范活动，本是以

标兵引领推动工作落实的有效之举，但一些

此类活动违规开展，让基层干部不堪重负。

在浙江金华市浦江县，由当地人社局

牵头，在全县范围内开展自查自纠，建立

健全部门间沟通协调机制，确保清理优化

创建示范和评比表彰活动精神落实落地。

记者了解到，通过实地走访、数据对

比等方式进行摸排，“无信访积案村（社）”

“县级职工书屋创建”等5项拟开展项目被

撤销。

“以前各部门开展的创建示范活动较

多，为争夺‘示范’‘授牌’等荣誉头衔，投

入了大量人力整理台账、迎接检查。现在

明确规定市县不再开展创建示范活动，我

们有更多时间和精力放到服务高质量发

展和解决群众急难愁盼问题上。”浦江县

白马镇党政办主任石文昭感慨道。

整治形式主义为基层减负是一项长

期工作，总会面临新问题、新挑战。

规定出台一年来，各地区各部门紧盯

形式主义、官僚主义“改头换面”后的新苗

头一抓到底，对基层反映强烈的问题发现

一个整治一个，营造出重实干、做实功、务

实效的浓厚氛围。

抓细抓长，让整治成果更加可感可及

“清单制度落地落实，基层履职也更

加聚焦、更加规范了。”新疆克孜勒苏柯尔

克孜自治州乌恰县波斯坦铁列克乡党委

书记张国荣说。

据介绍，乌恰县地处帕米尔高原，群

众居住分散、交通不便，再加上基层职能

边界模糊，干部工作任务一度压力较大。

为破解基层“人少事多”“职责交叉”

等问题，新疆通过建立健全乡镇（街道）履

职事项清单，明确了哪些是乡镇主责，哪

些是协同任务，不仅有效减轻基层负担，

也让群众办事更方便。

以低保申请为例，相关事项通过细化

分级管理在乡镇即可一站式办理，有的在

村级代办点就能完成，大家说“比过去省

心多了、方便多了”。

与此同时，刹住过度借调的不良风

气，新疆严格规范从县乡借调工作人员，

目前已推动7336名县乡工作人员回归本

职，确保基层人员齐整、队伍稳定。

“减负”，不是“减责任”“减担当”。

走进位于北京市西城区什刹海街道

的柳荫街社区，党委书记范丽丽正在主持

本月的业务培训会。

“街道大幅削减绩效考核指标，社区

工作者得以从繁杂事务中抽身，将更多精

力投入到核心业务上，提高工作效能。”范

丽丽说，社区邀请了区级相关部门业务骨

干，以最新政策解读为社区工作人员“充

电”，同时每月还进行业务培训，分享解决

群众急难愁盼的典型案例经验，不断提升

社区工作者的“实战”能力。

典型案例是引以为鉴、避免犯错的

“活教材”，是整治形式主义为基层减负的

“负面清单”。

截至2025年7月，中央层面整治形式

主义为基层减负专项工作机制办公室会同

有关部门已公开通报26起典型问题，示范

带动省、市两级通报近4000起典型问题。

强化警示教育，抓实整改整治。记者

在采访中了解到，各地区各部门坚持把典

型问题核查通报作为重要抓手，举一反

三、对照整改，扎实做好整改整治“后半篇

文章”，有力推动了从“点上改”向“面上

治”的转化。

整治形式主义为基层减负，不仅限于

规定的7个方面，持续对搞“政绩工程”“形

象工程”“面子工程”问题开展整改整治、

大力纠治招商引资“内卷”、规范社会事务

进校园、出台节庆展会论坛管理办法……

一年来，各地区各部门奔着问题去、对着

问题改，一系列务实举措稳步推进，给基

层带来了显著变化。

有关部门调查问卷统计分析显示，规

定出台一年来，认为整治形式主义为基层

减负“效果好”和“效果较好”的达到 95%

以上，基层干部普遍期盼负担别反弹，减

负工作能长期抓下去。

作风建设永远在路上，整治形式主义

为基层减负是一场攻坚战、持久战。

在以习近平同志为核心的党中央坚

强领导下，坚持标准不降、力度不减，不折

不扣落实规定各项要求，锲而不舍整治形

式主义为基层减负，必将凝聚起全党上下

奋进新征程、建功新时代的强大力量，以

优良作风为进一步全面深化改革、推进中

国式现代化提供坚强保障。
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