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学习贯彻党的二十届四中全会精神

习近平总书记在二十届中央纪委

五次全会上强调：“要保持高压态势不

动摇，有腐必反、有贪必肃、除恶务尽，

让腐败分子没有藏身之地。”这是对新

时代管党治党发出的重要号令，充分彰

显了我们党以刀刃向内的勇气推进自

我革命的坚定决心和坚强意志。

党的自我革命具有长期性、复杂

性、艰巨性，腐败问题具有顽固性、隐

蔽性、变异性。管党治党绝非一蹴而

就的“闪电战”，而是久久为功的“持久

战”，必须保持永远在路上的坚韧和执

着，永葆“赶考”的清醒和坚定，决不能

有丝毫喘口气、歇歇脚的念头。行至

半山，更需奋力攀登；船到中流，尤须

击楫勇进。事业发展越向前推进，触

及的矛盾会越深，遇到的问题也越复

杂。唯有咬紧牙关、持续用力，方能攻

坚克难、破浪前行。党的十八大以来，

在以习近平同志为核心的党中央坚强

领导下，反腐败斗争取得压倒性胜利

并全面巩固。同时，一些领域腐败问

题依然易发多发，一些新型腐败和隐

性腐败花样翻新，穿上“隐身衣”、躲进

“青纱帐”。如果患上正风肃纪反腐的

“疲劳综合征”，就会失去对各种不正

之风、变异腐败“病菌”的洞察力和免

疫力，既难以严于律己管自己，也难以

正风肃纪反腐管他人。

保持高压态势不动摇，不仅能够及

时发现和纠治已暴露的问题，更能防止

消极懈怠，形成持久震慑。这就好比治

水，必须持之以恒、系统治理，既要截断

污流，也要净化源头；既要化解已然，更

要防患未然。如果因为取得阶段性成

果就觉得大功告成，产生“歇脚”的念

头，或是因为反腐败任务繁重就滋生

“畏难”的情绪，已经筑起的堤坝就可能

悄然渗漏，已经被压制下去的歪风就可

能死灰复燃。只有坚持“行百里者半九

十”的清醒与警觉，永葆“越是艰险越向

前”的坚韧与执着，以永远在路上的心

态坚持走中国特色反腐败之路，才能确

保我们党永远不变质、不变色、不变味，

始终成为中国特色社会主义事业的坚

强领导核心。

思想上的滑坡是最严重的病变，理

想信念的“压舱石”一旦动摇，行为就会

失控。必须筑牢“不忘初心、牢记使命”

的思想根基，做到“先禁其身而后人”，

常照“小事小节”这面镜子，勤掸“思想

尘”、多思“贪欲害”、常破“心中贼”，永

葆浩然正气和政治本色。特别需要指

出的是，坚持严的基调、措施和氛围，并

不是要把干事创业的手脚捆住，让人这

也不能干那也不敢干，而是要为担当者

担当、为负责者负责。让干部在守规

矩、明底线的前提下奋发有为，让大家

放下包袱“跳起来摘桃子”，让实干者得

褒奖、有为者有位子。

道阻且长，行则将至。全面从严治

党没有终点站，只有持续不断的新起

点。唯有以“永远在路上”的坚韧和执

着，一刻不停推进全面从严治党，才能

把“内容上全涵盖、对象上全覆盖、责任

上全链条、制度上全贯通”的要求落到

实处，以管党治党常态严、全面严持续

铲除滋生腐败的土壤，不断清除侵蚀党

的健康肌体的病毒，为高质量完成“十

五五”时期目标任务提供有力保障。

来源：《人民日报》（2026年01月29

日 第09版）

管党治党是久久为功的“持久战”
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促进高质量充分就业
（上接第7版）

（五）加大创业支持力度，增强创

业带动就业效应。新时代以来，我国

坚持把“鼓励创业”纳入就业方针，统

筹推进多种形式的创业活动蓬勃发

展。2024年末全国实有登记注册经营

主体 1.89 亿户，全年享受创业担保贷

款政策支持的创业者超过 1000 万人。

“十五五”时期，需要强化创业的带动

作用，着力构建政府鼓励创业、市场引

导创业、社会支持创业、劳动者勇于创

业的新格局。注重发挥市场作用，支

持市场化创业服务机构提供专业化服

务，推动创业孵化载体围绕产业园区

开展项目孵化，实现“产业—孵化—反

哺”融合发展良性循环。注重强化模

式引领，因地制宜、分类施策，有针对

性地推广“科技成果+创业”“产业发

展+创业”“职业技能+创业”“民生需

求+创业”等模式。注重政策支持保

障，打好担保贷款、创业补贴、场地支

持、税费减免等政策“组合拳”，建设全

覆盖的创业服务网点，推广高效办结

“个人创业一件事”。

（六）提升劳动关系治理能力，加强

劳动者权益保障。压实责任、加大力

度，补齐权益短板，使劳动关系更和谐、

权益保障更到位、就业环境更公平。保

障劳动者平等就业权利，健全统一规范

的人力资源市场体系，坚决破除影响劳

动力、人才流动的体制机制障碍。完善

权益保障制度，加快推动新就业形态劳

动者权益保障相关立法，提高灵活就业

人员、农民工、新就业形态人员参保率，

建立健全新就业形态人员职业伤害保

障制度，加强大龄、超龄劳动者基本权

益保障。着力构建和谐劳动关系，完善

劳动标准体系和劳动关系协商协调机

制，加强调解仲裁和监察执法，有效治

理就业歧视、欠薪欠保、违法裁员等。

稳步提高社会保障待遇水平，完善筹资

和待遇调整机制，提高养老金水平，完

善社会保险关系转移接续政策。

三、凝聚合力推进高质量充分就业

取得新成效

促进高质量充分就业是一项系统

性、长期性重大民生工程，需要各级党

委和政府作为民生头等大事来抓，需要

全社会的关心支持，凝聚共识、增强合

力，尽力而为、量力而行，不断朝着实现

高质量充分就业的目标迈进。

（一）坚持和加强党的领导。把党的

全面领导贯穿到促进高质量充分就业

的全过程各方面，深入学习贯彻习近平

总书记关于就业工作的重要论述，坚持

民生工作思路，坚持新时代就业工作宝

贵经验，全面贯彻劳动者自主就业、市

场调节就业、政府促进就业和鼓励创业

的就业方针，以严实作风和钉钉子精神

推进高质量充分就业行稳致远。

（二）构建科学工作体系。坚持目

标导向、增强系统观念，充分发挥就业

促进和劳动保护协调机制作用，树立

“管产业就要管就业、促消费就要促就

业、上项目就要扩就业”的大就业观

念，同题共答、同频共振，以系统集成、

协调联动、数字赋能、管理科学、法治

保障的系统性思维和体系化方法，扎

实推进高质量充分就业各项工作提质

增效。

（三）防范化解重大风险。强化底

线思维，深入研究应对外部环境、人口

劳动力变化和人工智能等新技术发展

对就业的影响。健全统计监测体系，加

强重点地区、重点行业、重点企业、重点

群体就业失业监测。完善规模性失业

风险防范化解机制，强化政策储备和应

急处置。统筹用好各类资金基金，提升

促就业防失业质效。

（四）优化和加强宣传引导。把握

时度效，从改善社会预期、提振发展信

心入手，采取群众喜闻乐见的方式，及

时总结宣传基层生动实践和先进典型，

强化择业和用人观念引导，鼓励勤劳创

新合法致富，加强就业政策宣传解读，

建构中国就业理论体系，形成劳动者安

其岗位、乐其职业、各尽其能、各得其所

的良好局面。

来源：《人民日报》（2025年

12月15日 第09版）


