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本报讯 （记者 张颖） 春节将

至，市城区书林社区电业小区与党校宿

舍的居民却因公用化粪池堵塞问题犯

了愁。近日，在社区党委的牵头调解

下，这场持续月余的纠纷圆满化解，让

两院居民得以清清爽爽迎新春，成为基

层治理践行“枫桥经验”的暖心注脚。

电业小区与党校宿舍相邻，共用

一处化粪池设施。因使用年限较长，

化粪池出现严重堵塞，经初步协商，

双方同意共同分摊费用铺设新管道，

并由电业局小区物业先行垫付工程

款完成施工。然而，在费用结算阶

段，双方因前期掏挖费用是否分摊、

分摊比例如何确定产生分歧，无法达

成一致。眼见春节临近，化粪池问题

让双方居民情绪焦躁。

了解到这一情况后，书林社区党

委坚持“党建引领、源头治理”原则，迅

速联动辖区共建单位党校党支部介入

调解。社区党委一方面向居民详细解

释共用设施维护的法律责任与义务，

另一方面建议物业摒弃“一刀切”的平

均分摊模式，强调“费用分摊需兼顾情

理法，不能因小失大影响邻里和睦”。

经过多轮沟通协商，社区党委提出“党

校宿舍承担45%、电业小区承担55%”

的分摊方案，既保障了物业合法权益，

又充分考虑了双方实际使用情况，最

终得到双方一致认可。

此次纠纷的化解，是书林社区践行

“枫桥经验”“小事不出社区、大事不出

街道”工作要求的典型案例。社区通过

“党建引领+多元共治”模式，将党组织

“神经末梢”延伸至矛盾调解一线，联动

共建单位、物业、居民等多方力量，形成

“诉求有人听、难题有人解、结果有人

督”的闭环服务机制。下一步，书林社

区党委将持续强化党建引领，完善共治

共建体系，优化矛盾调解机制，推动“枫

桥经验”与基层治理深度融合，为建设

和谐稳定的社区环境筑牢坚实基础。

本报讯 （记者 王爱媛） 社

区虽小，连着千家万户，服务虽细，牵

动民心向背。近年来，榆社县紧扣居

民急难愁盼诉求，持续推动党建资源

精准下沉，服务触角全面延伸，将党

群服务阵地前移至居民“家门口”，把

惠民实事办到群众“心坎上”。

精准帮扶“有温度”。推行“党员

联户+志愿帮扶”精准服务机制，聚焦

高龄独居老人、青少年等特殊群体，

兼顾应急需求与情感需求，通过“结

对帮扶、定期探访、急事快办、节日关

怀”等举措，把服务做到群众急需处、

心坎上，用雪中送炭的应急守护、日

复一日的陪伴，传递党建温度与邻里

温情。

下沉服务“零距离”。聚焦居民

办事、就医、照护等高频需求，社区党

群服务中心深化党建联建与资源整

合机制，推动政务服务窗口前移、专

业医疗资源下沉、便民志愿力量集

结。通过“阵地前移+精准对接”破解

“办事远、咨询难、看病急、照护愁”等

痛点，让各类服务从“等群众找”变为

“送上门来”，实现便民服务无死角、

民生保障有力度。

议事协商“聚合力”。通过搭建

“红色议事厅”“民生议事会”等多元

协商平台，社区建立起“群众提议、多

方参与、专题研判、合力落实”的闭环

机制，联动社区干部、党员代表、居民

代表、包联单位及业委会等多方力

量，聚焦环境整治、设施维护、老旧小

区改造等民生议题精准发力，让居民

从“旁观者”变为“主人翁”，以共治合

力破解民生堵点难点。

本报讯 （记者 王爱媛） 新

春脚步临近，暖心善举在昔阳大地悄

然涌动。日前，昔阳县红十字会与县

卫健体局等组织开展春节前无偿献

血活动，县委机关工委、县政府机关

工委等系统工委干部职工分时段、分

批次踊跃参与，以一腔热血为新春添

暖，用实际行动诠释责任担当，让爱

心在年味中传递。

活动现场暖意融融，昔阳县红十

字会工作人员与志愿者早早到位，贴

心做好各项筹备工作。信息登记、血

型检测、采血等环节衔接有序、服务

贴心。参与献血的干部职工热情高

涨，既有常年献血的“老爱心人”，也

有初次参与的新面孔，大家纷纷挽起

衣袖，让热血承载新春祝福，凝聚守

护生命的力量。

“我觉得这是一种责任，也是一

份特殊的‘新春礼物’。春节是阖家

团圆的日子，但是医院里的患者更需

要生命的守护。能用可再生的血液

去挽救不可重来的生命，我觉得非常

有价值，这种‘我为人人’的氛围特别

有感染力，能参与其中我感到很自豪。”县委办

工作人员刘轲说。

“献血救人其实离我们每个人都很近。当

收到‘您的血液已用于临床’的短信时，那种挽

救生命的成就感和快乐是无与伦比的。一个人

的力量有限，但众人的力量无穷，让我们携手为

生命续航，让爱心在昔阳大地持续传递！”长期

献血群众陈便文说。

此次春节前专场无偿献血活动，共有百余名

干部职工积极参与，累计献血量达3万余毫升。
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党建引领暖新春“枫桥经验”化坚冰

让服务直达家门口

会议现场 记者 白裙煜 摄

以廉为笔绘医景 以纪为弦奏强音

晋中市卫健系统2026年全面从严治党工作会暨清廉医院建设推进会召开

本报讯 （记者 张颖） 2 月11 日

上午，晋中市卫健系统2026年全面从严治

党工作会暨清廉医院建设推进会召开。

会议传达学习了二十届中央纪委五次全

会、省纪委十二届六次全会、市纪委五届

六次全会精神以及省政府廉政工作会议

精神，全面总结过去一年全市卫健系统全

面从严治党工作成效，深刻剖析当前存在

的问题与挑战，系统部署2026年重点工作

任务。

市卫生健康委领导、市纪委监委派驻

市卫生健康委纪检监察组组长、委机关各

科（室、中心）负责人，市直各医疗卫生单

位党政主要负责人及内设纪委书记，各县

（区、市）卫健体局党组书记，县级医疗集

团党组织书记和内设纪委书记以及部分

单位负责党务工作的同志共计80余人参

加会议。

会议指出，2025年，在市委、市政府的

坚强领导下，市卫生健康委党组忠诚履行

管党治党政治责任，倾力打造“五型卫

健”，抓实“九大提升工程”，全面从严治党

工作取得一系列新进展新成效。

会议要求，2026年，全市卫健系统要

锚定“健康晋中提成色、奋勇争先创一流”

目标，围绕“七个更加”“七个争创”任务，

以更高标准、更实举措一体常抓党性党风

党纪，贯通推进正风肃纪反腐，以全面从

严治党新成效为卫健系统“十五五”开好

局、起好步提供坚强政治保障。

会议强调，要进一步强化政治机关

建设，深入贯彻新时代党的卫生与健康

工作方针，实施健康优先发展战略和新

时代人口发展战略，扛牢健康治理使

命。要进一步深化理论武装，以“三知三

悟三反思”提升学习质效，抓实青年干部

锻炼培养，严格落实意识形态和网络意

识形态工作责任制，夯实医卫信仰根

基。要进一步强化组织功能，打通社会

组织党的建设“最后一公里”，铸牢“医

线”战斗堡垒。要进一步优化权力运行

制约机制，抓好“关键少数”，规范医务人

员外出参加活动报备，教育引导医务人

员规范医疗行为，严格落实医疗质量安

全核心制度，发挥内设纪检机构作用，强

化监督保障。要进一步巩固深入贯彻中

央八项规定精神学习教育，推进医德医

风建设常态长效。要进一步整治群众身

边不正之风和腐败问题，巩固大型医院

巡查、医药领域腐败问题和不正之风专

项整治等成果，在惩防并举、精准发力中

净化卫生健康行业风气。

会议就进一步深化清廉医院建设各

项工作进行安排，要求以六家重点培育单

位为引领，持续强化清廉医院示范创建；

以信息技术应用为手段，持续强化医疗服

务监管；以医药产品采购集中公开展示、

分级约谈、不良记录黑名单三项制度为重

点，持续强化廉政风险防控，涵养公立医

院清朗院风。

会上，市妇幼保健院、榆次区人民医

院还就清廉医院建设作了交流发言。


