
春风织锦绘晋中，巾帼同心向新

行。伴着首批“全国十大甜美城市”花落

我市的春风，4 月 23 日，市妇联组织 21

所驻市高校妇联工作者开展市校巾帼共

建调研，走进科创企业、数字园区、服务

阵地与田园农庄，触摸我市高质量发展

脉搏，体悟城乡烟火人间温度，凝聚起校

地联动、巾帼共促的智慧与力量。

拥有山西大学城21所高校、35万师

生的丰厚资源，是晋中发展的核心优势与

最大红利。市委、市政府对市校巾帼共建

行动高度重视，制定共建方案，推进共建

行动；驻市各高校领导同向发力、协同联

动，在我市构建起“市校领导牵头、妇联统

筹主抓、互联互促共建”的工作格局。

校地共建贵在互动、重在平台、赢在

长效。市妇联坚持“请进来”与“走出去”

双向发力，紧扣发展主线开展常态化活

动，让高校资源与地方需求精准对接，持

续激活共建赋能新动能。

本次调研采取实地走访的形式，将

太原理工大学、山西医科大学、山西中医

药大学、山西师范大学、晋中学院等 21

所高校妇联工作者请进晋中发展一线，

在沉浸式考察中谋合作、话发展。

走进山西国泰中药股份有限公司，

巾帼科创风采与产教融合成果令人瞩

目。作为国家高新技术企业、省级巾帼

农业双创示范基地，该企业以科技创新

为引擎，攻克中药炮制难题，研发32款

药茶新品；与多所高校共建博士工作站、

科技成果转化基地，搭建实训平台，为数

千名学子提供实践机会，助力人才培养

与产业升级同频共振。参观了企业的中

医药博物馆、生产车间之后，山西中医药

大学工会副主席闫雅君表示：“市校共建

实实在在打通了就业创业‘最后一公

里’。这种校地协同、产教融合的模式，

正是我们人才培养最需要的途径。 我

们希望把实践课堂建在产业一线，把育

人资源对接发展需求，引导更多学生把

个人成长融入地方高质量发展，在服务

地方经济、中医药传承发展中施展才华、

实现价值。”

在榆次区数字文化产业园，数字赋能

巾帼创业的生动实践让人眼前一亮。园

区聚焦直播电商、微短剧等新业态，联动

头部企业搭建创业平台，为女性与高校青

年开辟就业新赛道，成为校地共育数字人

才的优质载体。山西同文职业技术学院

党委委员、妇联主席、培训部主任张青燕

兴奋地说：“我们可以和这里对接一下，组

织相关专业的学生来此实习，开眼界、长

本领，同时拓展学生就业新渠道。”

步入市城区美域国际酒店，基层妇联

组织的暖心服务尽显人文温度。酒店妇

联凝聚女性力量，搭建人才成长平台，以

细致服务擦亮城市服务品牌，为高校相关

专业学子提供优质就业方向。“这里让我

们感受到人文晋中的烟火安暖，希望相关

专业的大学生来此就业，共同打造更有温

度、更有品质的晋中人文社会服务品牌。”

众院校妇联工作者纷纷表示。

在市妇联“一站式”维权服务中心，

专业化妇儿维权保障体系让人倍感安

心。该中心提供全流程公益服务，法理

与温情并重，为妇儿权益保驾护航，也为

高校法治教育、学生维权搭建了合作桥

梁。在这里调研时，太原师范学院、山西

传媒学院等高校的相关妇联工作者纷纷

留下律师事务所的联系电话，希望邀请

她们送“法”进校园，为学生学习、就业保

驾护“法”。

来到山西凯得森建筑科技有限公司，

大家看到科技创新与巾帼引领相得益

彰。该企业深耕高端门窗研发，斩获多项

专利、填补行业空白，以产学研合作广纳

高校人才，为校地科技协同创新注入新活

力。该公司董事长、晋中市女企业家协会

会长李毅热情地向驻市高校发出邀请，欢

迎高校人才来凯德森成长发展，为推动市

域经济高质量发展建功立业。

走进华晟咱家智慧社区居家养老服

务中心，巾帼家政服务的暖心场景处处

可见。作为全国巾帼建功先进集体，该

中心以专业服务守护桑榆晚晴，更因地

处山西大学城，与高校师生联系紧密，成

为护理、康养专业人才的实践沃土。在

这里，人们感受着晋中的仁孝善美、烟火

安暖。有护理专业的学校妇联负责人，

仔细询问着对护理人才的要求。

踏入榆次区清清苹果共享农庄，乡

村振兴路上的巾帼力量催人奋进。创始

人武祝琴返乡创业，带动数百名妇女增

收，搭建大学生电商创业园，培育新农人

队伍，用实干书写了巾帼助力共富的动

人篇章。仔细聆听了利落飒爽的武祝琴

关于企业发展情况的介绍，许多高校相

关负责人表示，大家可以组织学生来此

进行大学生社会实践，开展巾帼志愿服

务，推进农耕文化研学，进行乡村文旅运

营，组织电商直播实训。

一路走访，一路感悟；一路交流，一

路聚力。高校妇联工作者们边走边记、

深研细谋，纷纷表达实习实训、志愿服

务、研学合作等意向，希望让高校智力资

源与晋中发展需求深度融合。

甜美晋中聚合力，巾帼奋进正当

时。希望以此次市校巾帼共建调研为契

机，推动高校智慧扎根晋中沃土，让巾帼

力量赋能甜美之城，共同书写校地同心

共建的巾帼篇章。

看发展 感人文 共品城市“甜美度”
——市校巾帼共建凝聚双向赋能合力

记者 路丽华 通讯员 丁峰
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本 报 讯 （记 者 张 凯

鹏） 4月24日，记者从灵石县获

悉，今年以来，灵石县营商环境局

创新服务举措，以审批流程“减

法”激发市场活力“乘法”，打通项

目建设堵点、破除隐形服务壁垒，

推动服务模式从“企业追着部门

跑”向“部门围着企业转”转变，为

县域经济高质量发展赋能增效。

作为重点民生工程，灵石县

双桥二期东风苑项目自启动以

来，建设进度持续加快。灵石县

营商环境局专门组建项目服务

专班，围绕立项备案、规划许可、

施工图审查等关键环节，提供全

流程“保姆式”服务；推行“多测

合一”“联合验收”等创新机制，

有效破除部门间协作壁垒，在严

格保障工程质量的基础上，全力

推动项目高效推进。

灵石县东泰地产双桥二期

东风苑项目相关负责人张琦

说：“东风苑项目共 12 栋住宅

楼，大概在今年5月份就能主体

封顶。到明年 10 月份，包括景

观 、建 筑 外 立 面 等 可 全 部 完

成。现在施工都有明确的进度

安排，在安全和质量方面我们

下了很大的功夫，包括计划的

制定、施工材料的引进，以及施

工工艺的全程可追溯，这个项

目给灵石的房地产项目带来新

的亮点。”

在项目建设中，灵石县营商

环境局主动靠前服务，针对规划

变更、手续衔接等问题及时现场

办公，以“随时在线”的服务姿态

破解建设难题，为企业发展保驾

护航。

主动服务切实转化为项目

建设实效，从快速响应规划变更

需求，到现场办公破解建设难

题，再到手续办理与施工进度无

缝衔接，一系列务实举措生动诠

释了“部门围着企业转”的服务

理念。

灵石县营商环境局建设管

理股股长任利军告诉记者，今年

以来，该局针对新建项目手续

多、流程长、专业强的特点，变被

动受理为主动服务。提前梳理

项目涉及的立项水保、施工许可

等关键环节，制定一企一策的服

务清单。通过实地走访、座谈交

流、现场办公等方式，详细了解

企业在项目推进中遇到的实际

困难，深入一线解读政策，提供

全生命周期追踪服务，为全县营

商环境持续优化注入新动能。

从“企业追着部门跑”到“部

门围着企业转”，其背后是服务

理念的深度重塑。灵石县营商

环境局用全生命周期的追踪服

务，打通了项目落地的“最后一

公里”，让政策红利从“纸面”精

准落到“地面”，为全县经济高

质量发展注入了源源不断的新

动能。

本报讯 （记者 马永红） “今天的招聘会，我发现

有很多岗位与我所学专业对口，我觉得能很快找到心仪的

工作。”4月24日，寿阳县“春风送岗促就业·真情相助暖民

心”专项行动现场，应聘者张丽满是期待。当天，这场旨在

搭建就业桥梁的专项行动正式启动，现场人潮涌动、供需

两旺。

招聘现场气氛热烈，求职者手持简历，在各企业展位

前驻足咨询，细致了解岗位要求与薪资待遇；企业代表则

耐心解答、热情对接，不少展位前早早排起了长队，对接意

向十分浓厚。

此次招聘会由寿阳县总工会与寿阳县人力资源和社

会保障局联合主办。活动创新采用“线下现场招聘+线上

云端送岗”双线联动模式，有效打破了地域与时间限制，为

无法到场的求职者提供了便捷渠道。

“今天政府搭建的这个线下平台，帮助我们直接、高效

地对接了大量本地人才，我们收到的简历质量很高，不少

求职者具备企业急需的技能。”寿阳县天猫优品电器门店

经理闫进霆对此次招聘会给予高度评价。

该活动相关负责人表示，下一步，将统筹推进岗位征

集发布、重点人群定向帮扶、“1131”专项服务、技能提升培

训、创业政策扶持和服务阵地提质改造等重点工作，并在

工会驿站设立就业帮扶专区，以多元举措持续优化就业服

务体系，为县域经济社会高质量发展注入强劲动力。

灵石：下好服务“先手棋”激活项目新动能 春风送岗暖民心
寿阳专场招聘会供需两旺


