
编辑 / 董文龙 郝成圆 校对 / 张婧

晚报版晚报版 0707版版 20262026年年55月月11日 星期五日 星期五

树立和践行正确政绩观

立党为公、执政为民，体现党的性

质宗旨的内在规定、权力运行的深层逻

辑。习近平总书记指出：“在作风问题

上，起决定作用的是党性，衡量党性强

弱的根本尺子是公私二字。”把握好公

私二字，是牢固树立和践行正确政绩观

的必修课。

从“大道之行也，天下为公”的千年

哲思，到“一心可以丧邦，一心可以兴

邦，只在公私之间尔”的深刻体悟，公私

二字始终与家国天下息息相关。马克

思、恩格斯在《共产党宣言》中这样论述

共产党人的公私观：“无产阶级的运动

是绝大多数人的，为绝大多数人谋利益

的独立的运动”，强调“他们没有任何同

整个无产阶级的利益不同的利益”。我

们党自诞生之日起，就旗帜鲜明地将公

私二字作为检验党性纯度的“试金

石”。党章规定：“党除了工人阶级和最

广大人民群众的利益，没有自己特殊的

利益。”这深刻表明，“公”是共产党人的

基因和灵魂，共产党人必须坚持立党为

公、执政为民。

如何处理公私关系，直接反映党员

干部对党的性质宗旨的认同程度、对人

民立场的坚守程度、对理想信念的执着

程度，是树立和践行正确政绩观的重要

命题。现实中，个别党员干部政绩观扭

曲变形，往往是从公私关系上犯糊涂，

假公济私、损公肥私开始的。比如，有

的以“民生工程”之名搞“形象工程”之

实，将本该雪中送炭的惠民实事办成了

华而不实的景观项目；有的打着“优化

营商环境”的幌子大搞“利益输送”，在

项目审批中违规插手干预，利用手中权

力为特定关系人“开绿灯”“留后门”，将

公共资源异化为个人牟利的筹码；有的

以“灵活变通”为借口踩底线、碰红线，

以短期数据“好看”，赚取个人升迁“资

本”，在环保督察、安全生产等关键领域

降标准、打折扣、搞变通，最终不仅断送

了个人前程，更污染了政治生态，给地

方发展埋下隐患。

事实表明，公私关系处理得当，坚

持大公无私、公私分明、先公后私、公而

忘私，就能以“功成不必在我”的境界谋

划长远，以“功成必定有我”的担当真抓

实干，在利长远的事上甘当“铺路石”，

在改革攻坚中勇作闯将，自觉将个人价

值融入党和人民事业，创造出经得起检

验的实绩。公私关系处理不当，就会官

迷心窍、利令智昏，让私欲蒙蔽初心，以

集体决策为幌子牟取个人私利，追求

“政绩工程”“形象工程”，最终导致公

共资源错配、群众利益受损、党群关系

疏离。

公私关系深刻体现权力运行的深

层逻辑。党员干部在公私之间划出清

晰红线，守住廉洁自律底线，就能自觉

在制度规矩的轨道上行使权力，做到心

有所畏、言有所戒、行有所止。把握好

公私二字，正确行使手中权力干事创

业，要求党员干部严守规矩、敬畏权力，

在人情往来中坚守原则、不徇私情，面

对利益诱惑时不为私欲所动、不为私利

所惑；面临取舍抉择时始终把“公”字放

在首位，以“计利当计天下利”的情怀锚

定事业坐标，以不掺水分、不搞变通的

劲头狠抓落实，铆足干劲把群众急难愁

盼的清单转化为履职尽责的成绩单，把

改革发展的“大写意”落实为为民造福

的“工笔画”，在为民服务的苦干实干中

淬炼经得起实践检验、群众评判、历史

审视的真业绩、真政绩。

“公私之辨”不是抽象的概念推演，

而是具体的实践课题。“公与私”这把尺

子的刻度，人民群众看得最清、体会最

深。党员干部唯有以公心校准政绩观的

方向，以公德筑牢廉洁自律的防线，以党

性立身做事、为民服务，方能以真业绩、

真政绩诠释对党的忠诚、对人民的赤

诚，交出无愧于历史和人民的新答卷。

来源：《人民日报》（2026年04月28

日 第09版）

“些小吾曹州县吏，一枝一叶总关

情。”习近平总书记引用郑板桥诗句，嘱

托党员干部厚植为民情怀、站稳人民立

场，带着真挚感情做实做细工作。带着

感情去做接地气的工作，是党员干部践

行初心使命、走好新时代群众路线的重

要要求，也是树立和践行正确政绩观的

题中应有之义。

感情是一个非常本质的东西，干部

带着感情去做事，群众感受就不一样。

党员干部做群众工作是带着真情实感、

真心实意，还是装装样子、摆摆架子，群

众心明眼亮、心知肚明。在工作中装样

子、摆架子的党员干部，通常重形式轻

实质，基层调研要么沿规划路线隔着车

窗玻璃看，要么到群众家打了卡、拍了

照，放下慰问品就走，还有的重程序轻

实效，遇事就拿“按程序办”当挡箭牌，

把走了流程当作解决了问题。凡此种

种做法，说到底是做工作不走心、不用

情，让本该接地气、惠民生的工作变了

形、走了样，拉大了和群众之间的距离。

以这样的心态和状态做工作，自然也就

难以干出群众认可的真业绩、好政绩。

党员干部树立和践行正确政绩观，

必须带着感情去做接地气的工作。真

情实感，体现工作的温度、认知的深度

和信仰的纯度，是党员干部做好群众工

作的必备素质。新时代以来，从驻村第

一书记扎根乡村，带领群众拔穷根、摘

穷帽，到乡村全面振兴的实干先锋积极

谋划产业发展新路径，推动乡村文化繁

荣兴盛；从老旧小区改造中社区干部挨

家挨户倾听群众心声，精准对接需求，

到信访干部坚持以情动人、以理服人、

以法育人，让群众带着问题而来，怀着

满意而归……无不彰显新时代党员干

部的责任担当与为民情怀。实践证明，

党员干部只有带着感情，才能把工作做

到群众心坎上；只有接地气，才能找到

破解难题的“金钥匙”。

做群众工作，“带着感情”与“接地

气”相辅相成、辩证统一。“带着感情”彰

显立场与态度，是凝心聚力、为民造福

的思想前提；“接地气”明确路径与方法，

是察实情、出实招、求实效的实践保障。

党员干部对群众怀赤子之心，方能俯下

身子听呼声、真心实意解民忧；若对群

众虚与委蛇，做工作浮在表面，即使身

在基层也难入民心、难办实事。正是在

与群众拉家常、问冷暖、解难题中，党员

干部不断深化对国情社情民情的体察，

厚植鱼水深情，形成感情越深、工作越

实，工作越实、感情越厚的良性循环。

“意莫高于爱民，行莫厚于乐民。”

党员干部脚下沾有多少泥土，心中就沉

淀多少真情，对群众的感情深度，直接

影响政绩观的政治底色与价值取向。

“带着感情”并不是简单提供抽象的“情

绪价值”，而是实实在在察民情、听民

声、问冷暖。每一次深入田间地头、走

进千家万户，都是对宗旨意识的再实

践、对群众情感的再升华。

党员干部唯有多经事、敢担事，在

攻坚克难中体察国情、感知民意、贴近

基层，才能不断砥砺初心、增长才干，把

为民情怀建立在把握规律、洞悉民意的

基础上，把人民福祉置于个人私利之

上，当好政策“翻译者”、民意“传感器”，

推动党中央决策部署精准落地、群众期

盼得到有效回应。这样，才能在做到情

与理相通、情与法相济、情与意相合，大

情与小情相辨、公情与私情相分、上情

与下情相通中，以真挚的为民情怀切实

树立和践行正确政绩观。

来源：《人民日报》（2026年

04月29日 第09版）
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带着感情做工作才能出真政绩

树立正确政绩观须明“公私之辨”
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