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党建是发展之基、治理之本、

振兴之魂。

近年来，榆次区立足基层实

际、聚焦发展重点，持续推动党建

工作与产业发展、乡村振兴、基层

治理深度融合，以党建固根基、聚

合力、促实干，让党建力量渗透城

市街巷、乡村田野、企业车间，为全

区高质量发展注入蓬勃生机。

深耕基层治理

擦亮民生幸福底色

城市治理的落脚点，在于办好

群众身边大小事。

近年来，榆次区扎实推进城市

基层党建工作，持续提升社区、小

区服务功能，单建、联建小区党支

部360个，实现全区1058个小区党

组织全覆盖，打造新晋世家、锦绣

园 B 区等一批市级标杆小区党建

示范点，市、区两级1.4万名在职党

员下沉社区、小区亮身份、领岗位、

办实事，依托“多方联席议事”“四

议一服务”等工作机制，形成了“小

板凳议事会”“邻里恳谈会”等一系

列在家门口解决群众诉求的典型

做法。

在榆次区城市党建提质升级

过程中，以锦纶街道为代表的基层

党组织，创新服务模式、做实基层

治理，工作成效亮眼。针对网格覆

盖盲区、服务阵地老旧、干部能力

参差不齐等难题，锦纶街道党工委

构建起“党工委统一领导、党建办

统筹协调、社区党组织具体落实”

工作体系，进一步健全“街道—社

区—小区—楼栋—党员中心户”五

级组织链条；针对驻区单位资源分

散、老旧小区无物业、纠纷调解力

量单一等问题，用好“党群零距离

服务平台”，组织24个驻区单位包

联44个老旧小区，1349名在职党员

包联居民990户，通过“居民点单—

支部派单—多元接单—社区评单”

四单机制，累计办理民生实事 800

余件；针对“专岗专能、条块分割”

的基层治理“小马拉大车”困境，推

行“一岗通办”，在小区设立“流动

服务点”，将23项高频事项纳入服

务范围；针对老年人“家门口养老、

就近能看病”需求，与山西中医药

大学联手，在辖区玉湖社区党群服

务中心试点设立“中医阁”，邀请名

老中医定期坐诊，累计服务居民

3000余人（次）。今年“七一”，锦纶

街道党工委获评“山西省先进基层

党组织”。

“自打‘中医阁’成立以来，每

天吸引一批老年居民前来看病养

生，大家都很满意。”玉湖社区党委

书记、居委会主任刘计娥介绍道。

此外，玉湖社区同步打造“党建共

享家”“社区大讲堂”，配套建设读

书阁、艺舞阁、棋弈阁等多元特色

阵地，让社区既有服务温度，又有

生活热度。

赋能乡村振兴

绘就乡野兴旺新景

捞鱼抓蟹、露营烧烤、大棚采

摘……夏日的榆次区修文镇西郝

村，田园热闹十足、烟火气息满

满。一到节假日，成群的游客携家

带口来到村里的嘻哈螃蟹乐园，沉

浸式体验乡村休闲乐趣。

乡村要振兴，党建是引领，产业

是底气。榆次区坚持夯基固本，构

建党建引领、多元共治新格局，以高

质量党建激发农村党组织活力、提

升治理服务效能。其中，西郝村党

支部充分发挥带头作用，立足近郊

莲花湾景区、潇河湿地公园区位优

势，坚持党建引领产业融合发展，带

领村民盘活土地资源、深耕特色产

业、做优文旅融合，今年6月份，获

评“晋中市先进基层党组织”。

依托本地优质砂质土壤，村集

体成立农业合作社，打造“三郝”特

色红薯品牌，通过统一品种、统一

管护、统一销售，创新“村干部代

言+直供社区学校”销售模式，让小

红薯稳稳撑起富民大产业。先后

流转土地100余亩，打造百亩“共享

农庄”，布局农耕体验、观光采摘、

研学实践等项目，让田园资源真正

用起来、活起来。

聚焦城郊休闲旅游热潮，西郝

村精心打造嘻哈螃蟹乐园，集亲子

戏水、露营休憩、特色餐饮、夜景打

卡于一体，丰富乡村夜游、周末微

度假等新业态，带动村民自主创

业、就近就业，实现村集体增收与

村民致富双赢。同时，深挖红色文

化底蕴，推动红色研学与亲子体

验、农旅产业深度融合，走出一条

农文旅融合发展的新路径。

党建引领之下，西郝村持续整

治村容村貌、完善基础设施、优化

人居环境，干净整洁的街巷、业态

丰富的产业，让乡村既有美丽底

色，更有可持续发展的强劲活力。

聚力新兴领域

激活产业发展活力

企业蓬勃成长，离不开红色力

量护航。榆次区持续做优新兴领

域党建工作，健全“两新”党建体

系、建强行业党组织、配齐党建指

导员，以精细服务、精准赋能，让非

公党建从“有形覆盖”迈向“有效赋

能”，为民营企业高质量发展保驾

护航。

海纳实业控股集团有限公司

（以下简称海纳实业）作为本土科

技企业标杆，坚持党建与企业发展

同频共振，把党建工作嵌入企业经

营、科创研发、人才培育全过程，走

出一条党建赋能、科创兴业的民企

发展之路。

针对企业分支机构多、党员分

布广、异地管理难的实际，企业搭

建智慧党建线上平台，推行云端

微党课、行业政策专题学习，覆盖

全国近百家分公司党员，有效破

解异地党员教育难题。线下常态

化开展主题党日、技术研讨、清廉

研学，让学习紧贴行业前沿、生产

实际。

该公司创新“1+N”党员帮扶机

制，以党委为核心，针对技术攻关、

市场拓展、基层管理开展全方位结

对帮扶。党建赋能科创攻坚。依托

“双培养”机制，把技术骨干培养成

党员、把党员锻造成研发带头人，设

立党员创新先锋岗、技术攻坚突击

队，破解运维效率低、能耗偏高等行

业难题，持续夯实企业核心竞争

力。党建统筹产业协同。定期举办

数字技术知识竞赛、青年党员创新

分享会，结合AI赋能、智能运维等

行业热点开展专题交流，推动党员

把平台所学转化为优化基站运维、

降低运营成本的实操办法。党建夯

实人才根基。依托智慧党建平台搭

建员工成长“孵化器”，持续壮大复

合型技能人才队伍，为企业长远发

展储备中坚力量。

党建引领实干，发展稳步前

行。如今在榆次区，党建与各项

工作协同推进、互促共进，持续为

区域高质量发展夯实基础、积蓄

力量。

党
旗
聚
合
力

党
旗
聚
合
力

魏
榆
气
象
新

魏
榆
气
象
新

——
——

榆
次
区
以
党
建
赋
能
城
乡
发
展
焕
活
力

榆
次
区
以
党
建
赋
能
城
乡
发
展
焕
活
力

文
／
记
者

闫
淑
娟

图
／
记
者

程

婧

文
／
记
者

闫
淑
娟

图
／
记
者

程

婧

海纳实业控股集团有限公司海纳实业控股集团有限公司玉湖社区玉湖社区““中医阁中医阁””

西郝村嘻哈螃蟹乐园西郝村嘻哈螃蟹乐园


