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产业让群众口袋鼓起来，

但幸福感不只体现在钱包里，

更体现在百姓天天挂在心上

的小事有没有人管、管得好不

好。基层治理的“最后一公

里”，正是百姓感知民生温度

最直观的“最先一公里”。

基层治理最珍贵的，是

听得进民声、办得好小事。

大寨镇凤居村的“板凳议事

会”简单又实在，干部群众围

坐唠家常、议村务，大大小小

的难题当面说、当场定。村

民反映门前巷子下雨积水，

三天后施工队就进了村；村

口路灯不亮，一周之内全部

换新。78 条诉求办结了 76

件，村民说：“坐在板凳上说

的事，比写在纸上的管用。”

一句大白话，道出了群众对

党组织最朴素的认可。

乡村有温情，便民服务送

到群众屋檐下。界都乡推出

“3+N”便民服务模式，代送快

递、免费理发、流动集市、帮办

证件，服务触角延伸到每家每

户。西固壁村15名党员分片

包联全村农户，累计代办民生

事项80余件。村民梁大娘腿

脚不便，包联片区的党员每月

上门帮她取药、交电费，顺手

捎带买点日用品。梁大娘逢

人就说：“片区党员隔几天就

来，比亲闺女还勤。”

善治有厚度，平原村党

支部带领群众改旧貌换新

颜。早在2009年，该村党支

部便筹资6万元建成全省首

个村级日间照料中心。近年

来，该村党支部先后建起了

600平方米的党群服务中心，

提质卫生室，打造街心公园5

处，改造上下水管网。昔日

污水横流、垃圾遍地的“烂泥

村”如今绿树成荫，环境大变

样。该村也因此获评“市级

新农村建设推进村”“省市级

卫生村”“昔阳县美丽乡村”

等称号。

松溪奔流不息，城乡日

日新颜。昔阳县以党建强

队伍、兴产业、善治理，持续

激活乡村振兴内生动力，让

乡村发展更有质感、民生幸

福更有温度、乡土烟火更加

浓郁。

太行腹地，松溪两岸，鲜红党旗猎猎飘扬。

近年来，昔阳县坚持把党建引领作为乡村振兴的“红色引擎”，把组织力量沉到基层一

线、把资源要素聚向乡村地头、把惠民实效落在群众身边，以党建强基固本、以产业蓄力赋

能、以治理润育乡风，让“党旗红”成为乡村发展最鲜明的底色。

基层队伍强了，最终要

落脚到带着群众一起干、一

起富。昔阳县坚持党建引领

产业振兴，把党组织的政治

优势、组织优势，转化为推动

产业转型升级的发展优势，

让党旗飘在产业链上、党员

聚在产业链上、群众富在产

业链上。

一产筑基，党支部领着

群众土里刨金。赵壁乡党委

促成鲜捷预制菜项目落地，

年加工果蔬1.2万吨、年产值

1.2亿元，与周边12个行政村

建立订单合作，统一供种、统

一技术、统一收购，农户只管

种、不愁卖，带动 7200 余村

民稳定增收。“以前种菜卖不

上价，现在企业在地头等着

收，心里有底了。”正在忙碌

的村民笑着说。

二产强链，该县县委以

“昔心办、阳光办”的贴心服

务促成尚太锂电项目落户，

并持续靠前服务、快速响应，

高效协调破解企业能耗、规

划、用地等发展堵点。如今，

山西尚太锂电科技有限公司

已发展为年产20万吨、产值

破80亿的行业龙头，带动昔

阳规上工业增加值增长 2.2

倍。当前四期20万吨项目正

加速扩建，2026年10月投产

后将形成“40 万吨产能、130

亿产值、10亿税收、5000人就

业”的规模，届时，将成为全

国最大锂电池负极材料生产

基地。

三产活文，乐平镇西南沟

村党支部引进专业团队，按照

“修旧如旧”原则对清代晋商

民居毛家大院进行保护性开

发，打造共享旅拍、特色民宿、

美食街区等多元业态。自运

营以来，该村累计接待游客

52.7万人（次），成功获评国家

AAA级景区。不少外出务工

的村民纷纷返乡，通过经营民

宿、餐饮、售卖土特产实现月

均增收1000元。

从种养加工业到新能源

产业，从古院文旅到多元业

态，昔阳县以“党建链”串起

“产业链”，让乡村振兴的底

气越来越足。

乡村治理千头万绪，核心在党

建、关键在队伍。近年来，昔阳县

紧扣“11365”总体思路和“七型引

领、百村创建、业兴人和、城乡共

富”工作部署，建强党员干部队

伍。该县健全党员常态化管理机

制，补齐流动党员教育管理短板；

搭建分层分类培育体系，依托传帮

带模式培育后备人才；坚持实干导

向，推动党员下沉一线担当作为，

为县域发展夯实人才根基。

管好党员、育强干部，是筑牢

基层队伍的第一步。沾尚镇为外

出务工党员建立“一人一档”，定期

把学习资料、组织问候连同家乡的

味道打包成“红色礼包”寄往务工

地。同时，当地针对性化解基层干

部“本领恐慌”，构建“分层分类+精

准滴灌”培训机制，定期邀请县委组

织部业务骨干到镇上授课，推行老

干部带新人的“青蓝结对”。启动

“青苗培育”计划，筛选251名返乡青

年、致富能手纳入后备人才库，构建

起党员干部全周期培育链条。

队伍有人、能力过硬，更要搭

建渠道，让群众遇事找得到党员、

难题有人管。乐平镇组建以党员

为骨干的“法律明白人”宣讲队，开

展法治进乡村、进校园等活动，打

造“红色普法矩阵”。该镇便民服

务大厅设立党员先锋岗，安排党员

律师定期坐班，为村民提供免费法

律咨询。崇家岭村一位村民想签

土地流转合同又怕吃亏，党员律师

帮他逐条看条款、解释风险，最终

顺利签下合同。如今，这支活跃在

乡间的队伍不仅是政策法规的宣

传员，还是邻里纠纷的调解员、群

众利益的守护人。

昔阳县持续抓实党员教育、干

部培育全链条建设，不断锻造有担

当、接地气的乡村骨干队伍，为乡

村长远发展积蓄坚实的人才力量。

抓实队伍
乡村治理更暖心

串起产业 乡村发展有底气

善治惠民 绘就民生“幸福卷”
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